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Pd 100 dr har Tjoereborg Industri vokset sig til en
virksomhed med mere end 150 medarbejdere og en
omseetning pd 50 millioner kroner drligt

Det hele tog sin begyndelse med
en mindre landsbysmedie —pa
et tidspunkt, hvor det endnu var
rigtig barsk i det vestjyske. Si-
den er der gaet 100 ar. Smedie-
virksomheden har vokset sig
stor til det, der i dag er kendt
under navnet Tjzereborg Indu-
stri. Det kan endnu vaere barskt
i Vestjylland, men der er kom-
met styr pa tingene. Tjeereborg
Industri er en virksomhed med
vidt forgrenede interesser. Med-
arbejderstaben varierer, men
ligger for tiden pa omkring de
150. Arsomszatningen er pa ca.
50 millioner kroner. Trods de
sakaldte krisetider foregar der
en masse i firmaet. Der investe-
res kraftigt i udvikling, udvidel-
ser 0.s.v. Det vil veere forkert, i

en krisetid at szette sig til at
vente pa, at andre lgser proble-
merne. Det er op til os selv, hvis
vi vil veere med pa vognen, nar
det igen gar los, siger man i
firmaet.

Det var en stout vestjyde, Peder
Chr. Pedersen, fadt den 15.
april 1857 i Tommerby ved
Tjareborg, der lagde grunden til
familievirksomheden, hvor det
nu er tredie generation, der sid-
der i direktgrstolen. Efter en
grundig uddannelse inden for
smedefaget etablerede Peder
Chr. Pedersen sig som selv-
steendig den 9. november 1881.
Det var i begyndelsen et mindre
firma, men der kom dog flere
ansatte til.

Anden generation rykkede ind i

TJAEREBORG

INDUSTRI AIS

1881 - November - 1981

Peder Chr. Pedersen
1. generation

firmaets ledelse i 1918. Det var
sennen Niels Peder Pedersen,
fedt den 1. februar 1890. Ogsa
han havde faet en solid smede-
uddannelse, og i en arreekke
havde han selv virksomhed i
Skads. Det havde givet ham en
masse gode erfaringer, og han
stod derfor godt rustet til at
overtage faderens firma. Far og
sen havde gleede af hinanden i
endnu en arrakke. Stifteren af
firmaet, Peder Chr. Pedersen,
doede i 1931 — men inden sin
dad kunne han glede sig over
at have skabt et firma, der alle-
rede da var inde i en god
fremgang.

Og ikke nok med det. Tredie
generation var allerede pa det
tidspunkt godt igang. Peder

Niels Peder Pedersen
2. generation

Chr. Pedersens barnebarn, der
var debt med samme navn, var
blevet fedt i 1919 — og efter fa
ar stod det klart, at det ogsa
skulle blive til en ung mand, der
ville hellige sig den branche,
hvor der faktisk var blevet
skabt lidt af en tradition. Peder
Chr. Pedersen kom i leere som
14 arig. Det blev til en smede-
og rerleggeruddannelse, og efter
overstéet leeretid i 1937 gik tu-
ren til flere andre virksomheder.
Der skulle indhgstes erfaringer.
Ved arsskiftet 1946 vendte Pe-
der Chr. Pedersen tilbage, for at
bista faderen. Det blev til en
reekke gode ar sammen — i sa-
vel svaere som lyse tider. I
1960’erne var der til tider over
200 medarbejdere i firmaet, og

-
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Jubilaeumsreception

afholdes pa fabrikken, Karvej 19, Tjeereborg pa jubileeumsdagen,
mandag den 9. november kl. 12,30-18,00

Vi glaeder os til en festlig dag sammen med kunder,
forretningsforbindelser og venner.

~

Peder Chr. Pedersen
3. generation

den 1. januar 1963 overtog Pe-
der Chr. Pedersen firmaet efter
sin far, men forinden havde de
dog i nogle ar veret i kompag-
niskab. I 1976 dede Niels P.
Pedersen og i oktober 1980 mi-
stede Peder Chr. Pedersen sin
moder.
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@ Pa vej mod de neeste 100 dr

® Det tyske marked for
[fiernvarme steerki stigende

® Tjeereborg var forst med
Jiernvarme

@ Tjeereborg Industri’s
kulfyringsanleeg bliver godt
modtaget

©® Masser af varme at hente i
industrien

@ Ville til USA, men fandt
kone i stedet

@ Vi har gennemfort
Jernvarmeprojekter i mere
end 60 danske byer

@ Stor vdvidelse

© Yngste elev 17 dr — og den
celdste medarbejder 72 dr

@ Familien trives — ogsd |
JSirmaet

@ Har opfort stor ridehal

® Udvikling af Feerdigbeton

@ Bearbejder 100 tons beton
dagligt

® Tjeereborg Industri i
arbejdstajet
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00 ar

Uden optimisme og godt humgr kunne det slet ikke
gd, siger Peder Chr. Pedersen i anledning

sie

af 100 drs jubileeet

Der er meget at holde styr pd i et
travit firma. Ingenior

S. B. Christensen drafter her
aktiviteter i Vesttyskland med
bogholder Marianne Sorensen.
1

Det tyske mariced

I anledning af et 100 ars jubi-
leeum kan jeg naturligvis ikke
undga at ggre mig mine betragt-
ninger, hverken med hensyn til
firmaet eller med hensyn til
samfundet som sadant. I fir-
maet har vi haft 100 travle ar.
Der har vaeret opgangs- og ned-
gangstider, men taget under ét
ma vi sige, at det har veeret 100
travle r med en rivende udvik-
ling. Jeg mener selvfglgelig ikke,
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at det er slut med de 100 ar,
siger Peder Chr. Pedersen. Tje-
reborg Industri skal fortsat
gerne vere en stor og god ar-
bejdsplads, hvor man trives -
og hvor der er basis for en
fortsat sund forretning. Der
skal arbejdes meget for at
pengene kan tjenes hjem til de
ca. 150 ansatte, til investerin-
ger 0.s.v.

Med en bedre samfundsstyring

produktionshaller og ridehal (1v).
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Fra sit hyggelige kontor styrer
Peder Chr. Pedersen i dag et
Joretagende, der er vidt
forgrenet, og som stadig har
optimismen og troen pd
fremtiden i behold.

Tjcereborg Industri dekker
efterhdnden et meget stort
omrdde. Der er grundarealer til
rddighed pd omkring 100.000
kvadratmeter. Luftbilledet viser
Tjcereborg Industri’s
hovedkontor, lagerbygninger,

er jeg ikke 1 tvivl om, at det
kunne blive bedre. Det kan

ikke blive ved med at g4, at vi
adelaegger vort eget land. Det er
somme tider utroligt, hvordan
der disponeres. Imidlertid ma vi
vel nok i de frie erhverv er-
kende, at vi méaske har glemt at
manifestere os noget mere ud-
adtil. Vi har maske glemt at del-
tage i den offentlige debat. Jeg
tror, at det er vigtigt at vi kom-

Tjeereborg Industri
etablerede eget selskab i
Kiel i 1976 - hundrede af
millioner skal investeres i
tysk fjernvarme

I 1965 rykkede Tjeereborg In-
dustri ind i Nordtyskland - pa et
tidspunkt, hvor man sa smat
begyndte at interessere sig for
fjernvarmens fordele. Via en
samarbejdspartner i Flensborg
fik vi overdraget et storre fjern-
varmeprojekt i en ny bydel,

Jor fjernvarme

Mettenhof, i Kiel-omradet.
Dette arbejde gav anstadet til
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mer ud af busken, inden det er
for sent. Erhvervslivet har i for
mange ar veeret det tavse flertal.
Maske derfor er det sveert for
os at forstd mange af de beslut-
ninger, der traefles,

Det er beklageligt, at se udvik-
lingen i hele beskeeftigelsessitu-
ationen. Jeg kan slet ikke forsta,
at det er gaet som det er géet.
Vi vil sd gerne kalde os selv for
dygtige - og at vi bor i et godt
samfund. Det gar vi maske
ogsd, men vi ma erkende, at der
er noget galt - at vi maske slet
ikke er dygtige nok. Alt for
mange skendes om at fa lov til
at give mere af noget, vi slet
ikke har. Vi nedbryder tenden-
sen til at gare noget, der kan
seette hjulene igang.

De danske arbejdere er dygtige
- og de er flittige, men det er vig-
tigt, at vi snart finder ud af, at
det skal kunne betale sig at ar-
bejde. Jeg holder meget af at
snakke med mine folk. De er-
kender selv, at der er noget ri-
vende galt 1 hele systemet - men
ingen tgr bryde ud og
protestere.

Er der slet ikke noget positivt?
Jo, sandelig er der det. Vi har
haft mange glaeder igennem

arene — og mange behagelige
kunder, som vi heldigvis stort set
har formaet at bevare. Det be-
tyder meget for en virksomhed
at have trofaste kunder - men
trofaste kunder far man selvfpl-
gelig ikke, hvis man sgger at
knibe uden om, hvor geerdet er
lavest. Vi skal ikke ligefrem
tjene guld pa vores kundekreds.
Vi skal kunne leve. At vi overle-
ver er jeg ikke spor i tvivl om,
Ellers ville vi ikke disponere,
som tilfzeldet er. Vi satser pa en
betydelig udvikling i de kom-
mende ar. Men vi sgger at have
flere strenge at spille pa, for
trods alt ma vi se i gjnene, at
det hele svinger sa hurtigt. Det
der er godt den ene dag, kan
faktisk veere darligt den naeste.

Hvis man ikke havde sit gode
humer og en vis portion
optimisme ville meget se
anderledes ud.

40.000 kubikmeter sand, grus og
sten kan hentes op fra
grusgravsomrddet drligt.

v

Jaereborg

var forst me
ernvarme

Fra at veaere en smedievirksom-
hed udviklede Tjareborg Indu-

stri sig i 40’erne til at veere et
firma med flere interesser. Der
blev bygget varmeanlag pa
skoler, sygehuse og andre of-

fentlige institutioner - og i 1949
fik firmaet taget hul pa det, der

senere skulle blive det domine-
rende i hele virksomheden,
nemlig {jernvarmen,

Helt ngjagtigt 1 1949 fik Niels

P. Pedersen den idé, at nu skulle

der etableres flernvarme i Tjee-

reborg. Det blev ikke ved ideen.

Der blev holdt meder om sa-

mange efterfglgende projekter,
og det var ogsa begyndelsen til
et teet samarbejde med Stadt-
werk Kiel med hvem vi nu har
faste 3 arige aftaler om lpbende
flernvarmeudbygning og repa-
rationer. Arbejdet i Nordtysk-
land har ogsa betydet oprettel-
sen af et GmbH selskab i 1976.
Dette selskab beskaftiger 1 peri-
oder en snes medarbejdere.
Omsatningen belgber sig til ca.
2 millioner DM arligt. Indtil nu
er ca. 30 pct. af storbyen Kiel
daekket af fjernvarme - og ud af
de samlede investeringer gen-
nem arene har vi faet andel i
mellem 10 og 135 pet. Det nord-

tyske marked kan blive meget
sterre endnu, og vi er naturlig-
vis opmeerksomme pa den ud-
vikling, der finder sted pa hele
det tyske flernvarmeomrade.
For tiden gar udviklingen i ret-
ning af preesystemer, en udvik-
ling der sa smat begyndte for
omkring 6-8 ar siden og som gi-
vetvis vil blive forstaerket. Ud-
over aktiviteter i Kiel har vi haft
opgaver i Neumiinster, og kun-
dekredsen er i dag bade offent-
lige myndigheder, boligselska-
ber og private firmaer. Vi for-
venter, at der en arraekke vil
vere behov for etablering af
fiernvarmeledningsstraeknin-

ger efter betonkanalsystemet,
og i denne forbindelse kan det
oplyses, at vi netop har faet pa-
tenteret et specielt kanalsystem -
et system, som vil vaere konkur-
rencedygtig i en arrzekke frem i
tiden, siger ingenigr Svend B. -
Christensen, leder af den tyske
afdeling.

I det nordtyske omrade skal der
i de kommende ar investeres for
flere hundrede millioner DM i
udbygning af fjernvarmenettet,
og vi mener selv, at vi star godt
rustet til at deltage i de mange

.projekter. Dansk fjernvar-

meindustri har et godt ry i Vest-
tyskland, idet vi star for kvali-

.gen, og 15 interesserede gav til-

sagn om at slutte sig til. Fjern-

varmecentralen blev opfort i til-

knytning til el-vaerket, hvorfra
man tog spildvarmen fra die-
selmotorerne. Den forste
varme kunne ga ud til forbru-
gerne den 24. december om af-
tenen. Det var en stor begiven-
hed. Derefter gik det hurtigt
med at fa flere tilslutninger, og
allerede i 1950 matte der ske
udvidelser af kedelanlaegget, li-
gesom man begyndte at bruge
olie.

Tjeereborg var blandt de forste i

tet, praecision, konkurrencedyg-
tige priser og god service.

I Vesttyskland er man blevet
mere energibevidste. Energi er
hidtil ikke noget, man har ofret
ret mange tanker. Det er bare
noget, man har haft. Nu seger
man, at udvikle alternative ener-
giformer, og kraft/varmeverker
vil givetvis vinde indpas. Derfor
er der god grund til at tro, at det
tyske fjernvarmemarked star
over for et vaeldigt boom - og
med vores erfaring pa det tyske
marked, er vi parate til at tage
udfordringen op.

'S
Peder Chr. Pedersen foran
Jernvarmecentralen i
Tjcereborg.

omréadet - ja i det hele taget i
Jylland - der fik fjernvarme.
Peder Chr. Pedersen teenker tit
tilbage pa Tjareborg-projektet,
der maske kunne betegnes som,
lidt af et vovestykke.

Da min far praesenterede ideen,
sagde jeg straks, at det var et’
arbejde, jeg godt kunne taenke
mig. Det fik jeg lov til - og jeg

- gik sammen med en anden

medarbejder igang med at lave
ledningsnettet, opbygning af
varmecentral og endelig etable-
ring af husinstallationerne. Vi
klarede det to mand alene, men
det var hardt - og det gav os en
masse erfaring og ga-pa-mod.

al

Tjeereborg Industri’s

100 drs jubileeumsavis
udgives i 2.500 eksemplarer
tl forretningsforbindelser

og kunder — sivel nuverende
som eventuelt fremiidige

~i Danmark

og Nordtyskland.
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